
รายงานการประชุมคณะท างานขับเคล่ือน/ก ากับการด าเนินงานโครงการพัฒนาชุมชนใสสะอาด 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2569 

วันพฤหัสบดีที ่15 มกราคม 2569 เวลา 13.00-15.00 น. 
ณ ห้องประชุมส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดอุตรดิตถ์ ชัน้ 3 ศาลากลางจังหวัดอุตรดิตถ์ 

 
 
ผู้มาประชุม 
1. นายบรรพจน์  จนัทรง์าม  พัฒนาการจงัหวัดอุตรดิตถ์    
2. นางปัทมาวดี  สุปัญญา   ผู้อ านวยการกลุ่มงานสารสนเทศการพัฒนาชุมชน   
3. นางบุณฑรกิา  ยอดไพบูลย ์  ผู้อ านวยการกลุ่มงานส่งเสรมิการพัฒนาชุมชน  
4. นางเยาวรตัน์  พันธุท์อง  ผู้อ านวยการกลุ่มงานยุทธศาสตรก์ารพัฒนาชุมชน 
5. นางรตันาวดี  นาคมูล   ผูอ้ านวยการกลุ่มงานประสานและสนับสนุนการบรหิารงานพฒันาชุมชน 
6. นางสาวรตันา  อ่อนกลั่น  นักวชิาการพัฒนาชุมชนช านาญการพิเศษ  
7. นางภัทรณรนิทร ์ นิลวดีพุฒิพัชร นักวชิาการพัฒนาชุมชนช านาญการพิเศษ  
8. นางดวงชวีัน  ค าแปง   นักวชิาการพัฒนาชุมชนช านาญการพิเศษ 
9. นางวนิดา  สวนเอก   นักวชิาการพัฒนาชุมชนช านาญการ 
10. นายอุเทณร ์ ต้านทาน   นักวชิาการพัฒนาชุมชนช านาญการ 
11. นางสาวปาณิสรา  แก้วผนึก  นักวชิาการพัฒนาชุมชนช านาญการ 
12. นางสุภาณี  กันภัย   นักจดัการงานท่ัวไปช านาญการ 
13. นายณภัทร  จนัทว ี   นักวชิาการพัฒนาชุมชนช านาญการ 
14. นางสาวพิมพ์ณัฐชยา  สุวรรณเป้ิน นักวชิาการพัฒนาชุมชนช านาญการ 
15. นางสาวชนัญธดิา  ลาวน้อย  นักวชิาการพัฒนาชุมชนช านาญการ 
16. นางสาวณฐมน  วงษ์แก้ว  เจา้พนักงานการเงนิและบัญชชี านาญงาน  
17. นางสาวปทุมพร  หมั่นท า  เจา้พนักงานธุรการช านาญงาน 
18. นางสาวอัมรตัน์  จุย้ม่วง  เจา้พนักงานธุรการช านาญงาน 
19. นางสาวจรพีร  รดิจูงพืช  เจา้พนักงานธุรการช านาญงาน 
20. นางสาวสุภารตัน์  อุดค าเที่ยง  เจา้พนักงานการเงนิและบัญชปีฏิบัติงาน 
21. นางสาวณัศวรา  ทองเถ่ือน  นักส่งเสรมิการพัฒนาชุมชน 
22. นางภัทรา  เปียงกา   นักวชิาการเงนิและบัญช ี(กพส.) 
23. นางสาวยุวดี  นฤมล   นิติกร (กพส.)  
24. นางสาวชญาพร  เสวตกลุ  นักจดัการงานท่ัวไป (กพส.)  
25. นางสาวผกาพรรณ  เสือจนัทร ์ พนักงานบันทึกข้อมูล 
 
ผู้ไม่มาประชุม 
1. นางอ ามาลา  ศักดี    นักวชิาการพัฒนาชุมชนช านาญการ  ลาพักผ่อน 
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เร ิม่ประชุม เวลา  09.00 น.  
 
ระเบียบวาระท่ี  1  เร ือ่งท่ีประธานแจง้ให้ท่ีประชุมทราบ 
     กรมการพัฒนาชุมชนเห็นว่าการป้องกันการทุจรติและประพฤติมิชอบเป็นมาตรการท่ีส าคัญ
ท่ีจะท าให้กรมการพัฒนาชุมชนมีการด าเนินงานอย่างโปรง่ใสมีประสิทธภิาพอย่างต่อเน่ือง และเป็นการพัฒนา
และป้องกันการกระท าผิดวนัิยของข้าราชการ และเพื่อเป็นการส่งเสรมิปลูกจิตส านึกให้ข้าราชการและ
เจา้หน้าท่ีในการปฏิบัติราชการด้วยความซือ่สัตย์ สุจรติ ทุ่มเทให้กับราชการ ตระหนักถึงความส าคัญของคุณธรรม 
จรยิธรรมข้าราชการ การส่งเสรมิให้การปฏิบัติราชการเป็นไปด้วยความโปรง่ใสตามหลักธรรมาภิบาล กรมการพัฒนาชุมชน 
จงึได้ด าเนินงานโครงการพัฒนาชุมชนใสสะอาด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569  
     เพื่อให้การด าเนินงานโครงการพัฒนาชุมชนใสสะอาด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
เป็นการส่งเสรมิหน่วยงานในสังกัดกรมการพัฒนาชุมชนให้มีการบรหิารจดัการด้วยหลักคุณธรรม ความโปรง่ใส 
และตรวจสอบได้ ส่งเสรมิให้ข้าราชการกรมการพัฒนาชุมชน มีทัศนคติ วธิีคิด และยึดมั่นหลักคุณธรรม
ในการด าเนินชวีติตามแนวทาง “พอเพียง วนัิย สุจรติ จติอาสา กตัญญู” ส่งเสรมิการสรา้งเครอืข่ายความรว่มมือ
กับภาคีเครอืข่าย ด้านความโปรง่ใส และการป้องกันการทุจรติประพฤติมิชอบ และส่งเสรมิหน่วยงานในสังกัด 
มีการรเิร ิม่สรา้งสรรค์และคิดค้นนวัตกรรมในการสรา้งความโปรง่ใสในองค์กร กรมฯ จงึก าหนดแนวทางการด าเนินงาน
โครงการพัฒนาชุมชนใสสะอาด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 เพื่อให้ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดด าเนินโครงการฯ 
ตามกรอบระยะเวลาท่ีกรมฯ ก าหนด (เอกสารแนบ 1) 
 
           มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี  2  เร ือ่งรบัรองรายงานการประชุมครัง้ท่ีผ่านมา    
     - ไม่ม ี- 
   
ระเบียบวาระท่ี  3  เร ือ่งสืบเน่ือง 
     - ไม่ม ี- 
 
ระเบียบวาระท่ี  4  เร ือ่งเพ่ือทราบ 
     จังหวัดอุตรดิตถ์ ได้มีค าส่ังจังหวัดอุตรดิตถ์ ท่ี 153/2569 เร ือ่ง แต่งต้ังคณะท างาน
ขับเคลื่อน/ก ากับการด าเนินงานโครงการพัฒนาชุมชนใสสะอาด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 ลงวันท่ี 
8 มกราคม 2569 (เอกสารแนบ 2) 
 
           มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี  5  เร ือ่งเพ่ือพิจารณา    
    5.1 รา่งแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนโครงการพัฒนาชุมชนใสสะอาด ตามโครงการพัฒนาชุมชน
ใสสะอาด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 ของ ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดอุตรดิตถ์ มิติท่ี 1-5 (เอกสารแนบ 3) 
 
           มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมให้ปรบัแก้ไขระยะเวลาด าเนินการในแต่ละมิติตามท่ีประชุม
ชี้แจงแนวทางการด าเนินงานโครงการพัฒนาชุมชนใสสะอาด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 ในวันที่  
15 มกราคม 2569 เวลา 09.00-12.00 น. 
 
    5.2 การขับเคลื่อนการด าเนินงานโครงการพัฒนาชุมชนใสสะอาด มีเกณฑ์การให้คะแนน
โครงการพัฒนาชุมชนใสสะอาด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 ก าหนดไว้ 5 มิติ ได้แก่ มิติท่ี 1 บทบาทผู้บรหิาร
ของหน่วยงานในการเสรมิสรา้งความโปรง่ใส มิติท่ี 2 ส านักงานสะดวก มิติท่ี 3 การมีส่วนรว่มของภาคีเครอืข่าย 
มิติท่ี 4 การเสรมิสรา้งองค์กรคุณธรรม และมิติท่ี 5 นวัตกรรมในการสรา้งความโปรง่ใส  
 
           มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมทราบการขับเคลื่อนการด าเนินงานโครงการพัฒนาชุมชนใสสะอาดฯ 
 
    5.3 การจัดท าแผนการแสวงหาความรว่มมือกับภาคีเครอืข่ายในด้านการมีส่วนร ่วม
ในการปฏิบัติราชการ และค าส่ังคณะท างานในการขับเคลื่อนแผนการแสวงหาความรว่มมือกับภาคีเครอืข่าย 

 
           มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมได้รว่มกันจดัท าแผนการแสวงหาความรว่มมือกับภาคีเครอืข่ายฯ 
 
    5.4 การก าหนดคุณธรรมเป้าหมาย “ปัญหาที่อยากแก้” และ “ความดีที่อยากท า” 
และจัดท าแผนการขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมท่ีสอดคล้องกับหลักค าสอนของศาสนา หลักปรชัญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง วถีิวัฒนธรรมไทยและคุณธรรม 5 ประการ 
 
           มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมได้รว่มกันก าหนดคุณธรรมเป้าหมายฯ และจดัท าแผนการขับเคลื่อน
องค์กรคุณธรรมฯ 
 

 
    5.5 พิจารณาโครงการนวัตกรรมในมิติ ที่  5  เน้นสร้างนวัตกรรมในการป้องกัน
และปราบปรามการทุจรติ ท าให้หน่วยงานเกิดความโปรง่ใส หรอืการส่งเสรมิและพัฒนาเพิ่มประสิทธภิาพ
ความโปรง่ใสในการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 
 
           มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมได้ร่วมกันทบทวนผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม
ท่ีเป็นนวัตกรรมในปีท่ีผ่านมา และได้พิจารณาโครงการ One Story for People หน่ึงเร ือ่งจากชาวพัฒนา 
เพื่อประชาชน เป็นนวัตกรรมในการสรา้งความโปรง่ใสในมิติท่ี 5 
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    5.6 การสรา้ง Brandner ใสสะอาด รายการเกณฑ์การประเมิน และการน าเข้าข้อมูล 
หลักฐานเชงิประจกัษ์ มิติท่ี 1-5 ตามเกณฑ์การประเมินหน่วยงานพัฒนาชุมชนใสสะอาด ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2569 เข้าสู่หน้าเว็บไซต์ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดอุตรดิตถ์ 

 
           มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมมอบหมายให้กลุ่มงานสารสนเทศเพื่อการพัฒนาชุมชน
สรา้ง Brandner ใสสะอาด และให้มีการแต่งต้ังคณะท างานรายงานตามเกณฑ์การประเมิน และการน าเข้าข้อมูล 
หลักฐานเชงิประจกัษ์ มิติท่ี 1-5 
  
  
ระเบียบวาระท่ี  6  เร ือ่งอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
     - ไม่ม ี- 
   
เลิกประชุมเวลา  15.00 น. 
 
 
 
          (นางสาวปทุมพร  หมั่นท า) 
       เจา้พนักงานธุรการช านาญงาน 
                     ผู้จดรายงานการประชุม  
 


